
 

Die Marktgemeinde Brunn sucht  
Verstärkung in den Kindergärten:  
  

  

 
Kinderbetreuer/innen gesucht 
 
Sie bringen mit: 

• Liebevollen Umgang mit den Kindern und Spaß am Spielen 
• Freundliches und wertschätzendes Arbeiten im Team 
• Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit 
• Sehr gute Deutschkenntnisse 
• Bereitschaft zur Mithilfe unseren Kindergarten sauber zu halten 

(Hygienearbeiten), inklusive gelegentliche Gartenarbeiten 
• Keine spezielle Ausbildung notwendig, Erfahrung mit Kindern ist 

vorteilhaft 
 

Wir bieten Ihnen: 
• Angenehmes, wertschätzenden Arbeitsklima 
• Eigenständiges Arbeiten in engagierten Teams 
• Einen 40h/Woche-Job bei einem krisenbeständigen 

Arbeitgeber 
• Weiterbildungs- und Beratungsangebote 
• Einen Gehalt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-

Vertragsbedienstetengesetz, Entlohnungsgruppe 3, 
Einstiegsgehalt mind. 2.174,90 brutto, je nach anrechenbaren 
Vordienstzeiten ist ein höheres Einstiegsgehalt möglich 

 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Foto – bitte 
schicken Sie diese an job@brunnamgebirge.gv.at 
z.H. Frau Astrid Herdel-Kainzmayer, Marktgemeinde Brunn am 
Gebirge, Franz Anderle-Platz 1, 2345 Brunn am Gebirge 
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